灌南县第一人民医院
（暨连云港市第一人民医院灌南院区）
2017年公开招聘成熟型人才公告

灌南县第一人民医院是政府举办的一所集医疗、预防、保健、康复、科研、教学、传染病防治及突发公共卫生事件应急处理为一体的二级甲等综合性医院。由灌南县人民政府投入5亿元、床位约1000余张的新院区即将投入使用，为进一步加强医院人才队伍建设，优化人员结构，现面向社会公开招聘部分岗位的成熟型人才，现将有关事项公告如下：
一、招聘岗位
详见灌南县第一人民医院公开招聘成熟型人才岗位表
岗位表。（附件1，以下简称岗位表）
二、应聘条件
（一）具有中华人民共和国国籍,拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，品行端正，有良好的政治素质，热爱应聘专业岗位。
（二）具有适宜岗位要求的身体条件；具有与招聘岗位相适应的职业素养和实践能力，能胜任应聘岗位工作。
（三）具备《岗位表》中岗位要求的其他资格条件。
（四）特殊情况待定。
（五）有下列情形之一的，不得应聘：
1.灌南县内公立医疗卫生机构在编职工不得应聘。
2.尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员。
三、报名事项
（一）报名时间
即日起至12月31日，上午8：30－11：30、下午2：30－5：30（节假日休息）。
（二）报名方式
采用网络报名的等方式。应聘人员填写《灌南县第一人民医院公开招聘成熟型人才报名表》（附件2），连同应聘岗位所需有关证明材料电子版发送至电子邮箱:gnxdyrmyyrsk@163.com，标题为：“毕业院校+执业专业+姓名”，请以规范格式发送电子邮件和填写报名信息。邮件接收成功后将回复予以确认。
联系人：张娟、袁艺，联系电话：0518-83993008
四、考察
灌南县第一人民医院根据职位要求，组织专家组对应聘人员资格条件进行核实；对德、能、勤、绩、廉进行全面考察，重点考察政治素质、执业技能、工作实绩、能力潜质、品德修养和群众公认情况。根据考察情况，确定选用人员。
六、待遇
灌南县内有编人员纳入编制内管理、灌南县外符合政策的人员协助其办理入编手续并签订聘用合同、无编签订劳动合同其工资待遇参照同类在编人员。
针对特殊人才其年薪可面议。
七、本公告未尽事宜，由灌南县第一人民医院负责解释。

2017年7月19日



附件1：灌南县第一人民医院公开招聘成熟型人才岗位表。
附件2：灌南县第一人民医院公开招聘工作人员报名表。



















附件1：
灌南县第一人民医院
公开招聘成熟型人才岗位表
	岗位名称
	人数
	学历
	专业
	其他资格条件
	备注

	临床
医生
	30
	大专及以上
	临床医学

	1.取得副主任医师及以上职称，年龄54周岁以下（1963年7月1日后出生）；
2.取得主治医师资格证书3年以上，年龄45周岁以下（1972年7月1日后出生）；
3.取得住院医师资格证书，年龄40周岁以下（1977年7月1日后出生）；

	

	医技
人员
	15
	大专及以上
	医技相关专业
	1.取得副主任技师及以上职称，年龄54周岁以下（1963年7月1日后出生）；
2.取得主管技师资格证书3年以上，年龄45周岁以下（1972年7月1日后出生）；
3.取得技士（师））资格证书，年龄40周岁以下（1977年7月1日后出生）；
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附件2：
灌南县第一人民医院公开招聘成熟型人才报名表

	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	照片

	政治
面貌
	
	所学
专业
	
	外语
水平
	
	

	计算机水平
	
	最高
学历
	
	最高学历教育类型
	
	

	毕业
时间
	
	工作
时间
	
	身份
证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	报考岗位
	
	毕业
院校
	
	工作
单位
	

	户籍
属地
	
	联系
电话
	
	通讯
地址
	

	
	
	
	
	
	

	本人
简历
（从初中写起）
	

	
	

	
	

	
	

	家庭
成员
情况
	

	审查
意见
	报考人员
承诺
	本人所提供材料真实有效，个人条件符合本次招聘所报考岗位的要求，如有虚假信息和作假行为，本人承担一切后果，并同意取消应聘资格。
报考人（签名）：
年月日

	
	审查
意见
	初审签名：

年月日
	复审签名：

年月日

	其它
说明
事项
	



注：除审查意见由组织招考部门工作人员填写外，其余项目由报考人员如实填写。
